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CONTRATO N° 20199023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 11060001719

O Municipio de SAO GONCALO DO AMARANTE, através da ( "AMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE,
neste ato denominado CONTRATANTE, com sede na AV, PREFEITO MAURICIO BRASILEIRO MARTINS, SN inserito no ONPJ
(MF) sob 0 n.° 33.004.696:0001-09. representado pelola) Sra). JOSE EDNALDO LOPES MARTINS.  Presidente da Camara,
portador do CPF n°® 360.677.923-20. residente na CROATA. ¢ de outro lado a licitante ACESSO SEGURANGA PRIVADA FIRELL
inscrita no ONPICPE (MFy sob o n.® CNPJ 14.292.203/0001-03. estabelecida na RUA BARAO DO CRATO. 1951, ELLERY.
Fortaleza-CE. CEP 61626-290. doravante denominada simplesmente CONTRATADAL neste ato representada por MARIJA
AUXILIADORA DA CUNHA RODRIGUES, residente na RUA ESCRITOR ANTONIO ABUCHAIM, N936, BAIRRO PACHECO,
CAUCAIA - CE. portador do(a) 8912001001749 SSP CE. celebram o presente cont rato, do qual serfio partes integrantes o edital do
regdo n.” 0092019-PP ¢ a proposta apresentada pela CONTRATADAL sujeitando-se 0 CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA &s
‘normas disciplinares das Leis n%s.8.666/1993 ¢ 10.520/2002 ¢ alteragdes posteriores. mediante as cldusulas ¢ condigdes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo n°009 2019-PP ¢ seus anexos. os preceitos do
direito publico e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragoes a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002: a
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006: Decreto Municpal n® 11.379 de 26 de margo de 2003 e. ainda.
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edi tal do Pregao n® ¢ seus anexos. ¢ a proposta da
CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcrigio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO
3.1. contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos continuados de  vigilancia armada para
atuar na Sede da Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante
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CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO REGIME I?E EXECUCAO
4.1.  Osservigos deverdo ser executados na sede da CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO
DO AMARANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO
5.1. O valor contratual global importa na quantia de RS 222.895.00(¢ vinte e dois mil, oitocentos ¢ noventa e trés
reais). conforme planitha de composigao de custos a seguir. de acordo com o relatorio do Pregao n°0092019-PP

5.2. Quando da repactuagdo salarial das categorias através de convengdo coletiva de trabalho. sera realizada o
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato. (REPACTUACAO DO CONTRATO ANUALMENTE)

5.3.  Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes sal ariais espontineos ou aqueles decorrentes

de acordos coletivos de trabalho ou convengoes coletivas realizadas fora da data base da categoria.

5.3.1. As categorias profissionais que ndo constam em convengoes coletivas na nomenclatura ¢ taixas salariais
especificadas no presente contrato, serdo consideradas, para fins de reajuste salarial e/ou demais direitos trabalhistas,
vinculadas ao Sindicato Dos Vigilantes do Estado do Ceard em diversos seguimentos, observadas as datas base de
vigéncias ¢ confirmagio da autenticidade através do nimero de registro no MTE.

5.3.2. Em razio dos reajustes salariais, ocorridos anualimente. para as categorias que estejam fora das faixas
salariais especificadas neste contrato. ndo importando a nomenclatura usada para a fungdo que desempenhe. serd
aplicado os percentuais estipulados nas Convengoes Coletivas, atua lizada em conformidade com a vigéncia e data-
base atual.

'LAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO
51 O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a realizagdo dos servigos,
devidamente atestados pela arca competente. mediante a apresentagdo de nota fiscal/fatura de servigo de
comprovante de pagamento dos empregados da contratada que prestam os servigos ¢ de recibo correspondente,
atraveés de deposito bancario em conta a ser fornecida pela propria CONTRATADA, exclusivamente no Banco do
Brasil S/A.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregOes sera devolvida @ CONTRATADA para as devidas corregdes.
Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegard a fluir a partir da data de apresentagdo da nota
fiscal/fatura corrigida.

6.1.2. As faturas deverdo ser entregues ao orgdo contratante, sob protocolo, até o 57 (quinto) dia util do mes
subsequente ao da prestagio dos servigos faturados para fins de conferéncia ¢ atesto da execugdo do servigo.
acompanhadas de copia de comprovantes de quitagdo das seguintes obrigagdes patronais referentes ao meés da
prestagdo dos servigos faturados:

a) Repasse dos vales alimentagdo ¢ transporte at¢ o 1° dia util do més aos funcionarios que prestam servigo d
CONTRATANTE. O nio cumprimento desta determinagio, além da suspensdo do pagamento da fatura, acarretard
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multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da faturamensal:

b) Devera estar anexado ao processo da solicitagdo de pagamento copia da(s) rescisdo(des) efetuada(s) no més
dos servigos faturados. assinado(s) pelo(s) empregado(s) e pelo sindicato da categoria:

6.1.3. Serio descontados. mensalmente da fatura os valores decorrentes de indenizagdes ou de multas
eventualmente registradas:

6.1.4. Serad retido o valor mensal correspondente a ultima parcela do contrato para assegurar aos empregados da
empresa 0 pagamento das rescisdes contratuais ¢ demais obrigagoes sociais e trabalhistas dos mesmos.

6.1.5. O PAGAMENTO da altima parcela sera efetuada apds a comprovagao da quitagio dasobrigagoes da empresa
com seus empregados que prestavam servigos ao orgdo contratante.

6.2.  Naio sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de inexecugdo do objeto ou se 0 mesmo nido
estiver de acordo com as especificacdes deste instrumento. sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no
Contrato ¢ das demais cominagoes legais.

6.3.  F vedada a realizagio de pagamento antes da execugio do objeto ou se 0 mesmo ndo estiver de acordo com
as especificagdes do anexo I do edital do Pregdo n”009.2019-PP Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a
apresentagdo dos seguintes comprovantes:
6.3.1. Documentagdo relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS). a Justi¢a do Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal:
6.3.2. Os documentos comprobatorios de regularidade perante a Seguridade Social ¢ o FGTS deverio estar
acompanhados da GFIP e da Relagdo de Empregados.
6.5.  Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia.
obrigatoriamente autenticada em cartorio. Caso esta documentagdo tenha sido emitida pela Internet, so sera aceita
apos a confirmagdo de suaautenticidade.
6.6.  Em hipdtese nenhuma a Contratada pagara & Contratante valores inerentes ao aviso prévio trabathado dos
empregados, no momento do cumprimento do aviso. uma vez que tal valor ja compoe a tabela de custos dos servigos.
6.7. O percentual ofertado em fungado da taxa de administragdo sera irreajustavel.
6.8. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convengdo coletiva de trabaltho, objetivando o
equilibrio tinanceiro do contrato. serd feita a repactuagio.
6.9.  Naio poderio ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneas ou aquelas decorrentes
de acordos coletivos de trabalho ou convengoes coletivas realizadas fora da data base da categornia.
6.10. A atualizagio financeira dos valores a serem pagos. em virtude de inadimplemento pela contratante. serd
%fetuadu através do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor). pro rata . desde a data final do periodo do
wadimplemento até a data do efetivo pagamento. desde que comprove que o contratante ¢ o Gnico responsavel pelo
atraso.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo  provenientes dos recursos:bExercicio 2019 Atividade
0101.010310001.2.001 Manutengdo das Atividades do Poder Legislativo. Classifica¢do econdmica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica ou 33.90.3600 - Outros servigos de Terceiros Pessoa Fisica.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

8.1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 05 (cinco) meses. contados a partir da data da sua assinatura,
devendo ser publicado na forma do paragrafo tnico, do art. 61. da Lei Federal n° 8.666/1993.
8.2. O prazo de execugio do objeto deste contrato € de 3 (cinco) dias Gieis. contados a partir do recebimento da

Ordem de Servigo.
8.3. (s prazos de vigéncia ¢ de execugdo deste contrato poderdo ser prorrogados nos termos do que dispde o art.
37. inctso 1. da Let Federal n® 8.666/ 1993 por ser considerado pela CONTRATANTE. servigo de natureza continua por
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um prazo de 60 meses.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. A garantia prestada, de acordo com o estipulado no edital, sera restituida e/ou liberada apos o cumprimento
integral de todas as obrigagdes contratuais ¢, quando em dinheiro.serd atualizada monetariamente. conforme dispde o
§ 4% do art. 56, da Lei Federal n® 8.666/1993. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor. devera ser prestada
garantia proporcional ao valor acrescido.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes contratuais.

10.2. Manter, durante toda a execugdo contratual. todas as condigdes de habilitagdo e qualificagido exigidas na
licitagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

10.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais., os percentuais de acréscimos ou supressoes limitados ao
estabelecido no §1°, art. 63 da Lei Federal n® 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros.decorrentes da sua culpa ou
dolo, quando da execucdo do objeto. ndo podendo ser arguido. para efeito de exclusdo ou redugdo de sua

responsabilidade. o fato da contratante proceder a fiscalizagiio ou acompanhar a execugio do contrato.

10.5. Responder por todas as despesas diretas ¢ indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a execugio

contratual, inclusive as obrigagoes relativas a saldrios, previdéncia social. impostos, encargos sociais e outras

providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas. previdencidrias e especificas
sobre acidentes do trabalho e legislagdo correlata aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo docontrato.

10.6. Prestar imediatamente as informagoes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratante,
salvo quando implicarem em indagacdes de carater téenico, hipdtese em que serdo respondidas no prazoe de 24 (vinte e
quatro) horas.

10.7.  Utilizar profissionais qualificados para o desempenho das respectivas atividades, pertencentes a quadro proprio
¢ disponibilizar um preposto ou supervisor que a represente junto a Contratante para acompanhar 0s servigos

prestados. bem como adotar solugdes corretivas para os problemas operacionais que eventualmente surgirem.

10.8. Providenciar a substitui¢io de qualquer profissional envolvido na execug¢io do objeto contratual cuja conduta
seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante, no prazo de 3 (1rés) dias tteis contados da solicitagdo.

g1 0.9. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositive no Titulo 11, Capiwulo V da CLT, e na Portaria
—." 3.460/77. do Ministério do Trabalho. relativos a seguranga ¢ higiene do trabalho. bem como pelo cumprimento da
Legislagao correlata em vigor. inclusive das Instrugdes Normativas expedidas pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego.
10.10. Apresentar mensalmente. junto a contratante, no prazo maximo de 3 (cinco) dias Gteis subsequente ao término
dos servigos prestados. as folhas de pagamentos e as guias de recothimentos dos encargos sociais exigidos em
legislagdo vigente, em que se comprove a inclusiao de empregados utitizados nos servigos contratados, 0s quais nao
terdo. em tempo algum. durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com o
Municipio de Fortaleza, sendo também de responsabilidade da contratada o pagamento de todos os tributos que, direta
ou indiretamente, incidam sobre a prestagiio dos servigos contratados, inclusive as contribuigdes previdenciarias fiscais
¢ parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO ¢ outros previstos em
lei), ficando excluida gualquer solidariedade da contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma
vez que a inadimpléncia da contratada com referéncia as suas obrigagOes ndo se transfere a contratante.
10.1.1.  Em nenhuma hipotese. ¢ sob qualquer pretexto. poderd a contratada vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.
10.11.  Manter. durante toda a execugdo contratual. um escritorio instalado na cidade de Fortaleza, com toda a
infra-estrutura adequada para atender as necessidades da contratada e do s empregados prestadores de servigos
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no intercambio financeiro e de recursos humanos.

10.12.  Repassar os vales alimentacio ate o 1° (primeiro) dia atil do més aos empregados que
prestam servicos a Contratante. O nao cumprimento desta determinagio, além da suspensio do
pagamento da fatura, acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal

10.12.1. Caso seja disponibilizado algum profissional com residéncia em SAO GONCALO DO AMARANTE,
devera a contratada fornecer vales transporte ou pass card necessario ao seu deslocamento. devendo a
contratada fazer constar os valores correspondentes aos custos com o fornecimento dos vales transporte ou
pass card em nova planilha de composicdo de custos, tudo devidamente motivado ¢ comprovado ¢ ainda aceito
pela Administragio.

10.13.  Apresentar a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de férias dos
empregados que estiverem a disposi¢do da contratante. bem como fazer suas reposigdes com as mesmas
caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

10.14. A contratada devera ainda:

a) providenciar Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF) para todos os
empregados:

b) providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagoes
Previdenciarias:

c) dar garantia de execugdo do contrato, conforme clausula nona da minuta do contrato constante

do Anexo V. parte integrante deste edital:

d) manter nimero de empregados compativel com o0s servigos a serem prestados:

e) fixar o domicilio bancario dos empregados em SAO GONCALO DO AMARANTE ou na regiio
metropolitana:

f) autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneragio mensal ndo paga pela contratada. quando houver
retengdo de faturas por inadimpléncia ou nio apresentagdo de certiddes de regularidade que autorizam o
pagamento direto, conforme item 8 deste Anexo L. Termo de Reteréncia, parte integrante deste Edital.

10.15.  Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados
em razao de imprudéncia, impericia ou negligéncia. bem como danos causados a terceiros, no desempenho dos
servigos contratados:

10.16.  Utilizar, exclusivamente, empregados seus. assumindo total responsabilidade pelos encargos
administrativos. tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, promogdes, férias,
punigdes, admissoes, demissdes, transferéncias, como também por todas as obrigagdes trabathistas. tiscais ¢
previdencidrias, inclusive a responsabilidade decorrente de acidentes. indenizagdes ¢ seguros, vedada a
quarteiriza¢do dos servigos:

10.17.  Manter preposto da empresa, a titulo de supervisor. ndo incluido nos servigos contratados, para
acompanhamento da execugio do contrato. de todas as obrigagdes pravistas ¢ para manter o contato direto com
a administragao do érgdo contratante:

10.18.  Cumprir as determinagdes do orgdo contratante em relagdo as suas politicas de seguranga:

10.19.  Pagar mensalmente a quantidade de vale alimentagdo e vale transporte que correspondem aos dias
Gteis laborados do més civil. conforme planilha ¢ memoria de calculo estipulando a quantidade méaxima a ser
paga na planilha conforme valores determinados na Convengdo Coletiva (vale alimentagio) de Trabalho ¢
Decreto Municipal (vale transporte).

10.20.  Aceitar as solicitagdes da contratante no que se refere ao item 11.13 deste Termo de referéncia, a fim
de atender o interesse da Administragdo quanto a qualidade dos servigos licitados. na hipotese da necessidade de
intermediar cursos de qualificagdo profissional. Os custos decorrentes dessa hipdtese serdo ressarcidos pela
Administragio. observando-se o disposto no art. 65, da Lei Federal no 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

114, Solicitar a execugdo do objeto a contratada através da emissdo de Ordem de Servigo.
11.2.  Proporcionar a contratada todas as condigOes necessdrias ao pleno cumprimento das obrigagoes

decorrentes do termo contratual, inclusive com o fornecimento de equipamentos e materiais. consoante
estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragoesposteriores.

11.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada. que atendera ou justificara de imediato.
11.4. Indicar um gestor para o contrate, que serd responsavel pelo acomp anhamento e fiscalizacdo da sua

execugdo. procedendo ao registro das ocorréncias ¢ adotando as providéncias necessdrias ao seu fiel
cumprimento. tendo por parametro os resultados previstos no contrato.

1.5 Planejar, executar, coordenar, fiscalizar ¢ controlar todas as atividades. visando o perfeito ¢ total
cumprimento do objeto desta licitagio.

" 11.6.  Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.
11.7.  Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.
11.8. Determinar o horario da realizagao dos servigos, podendo ser variavel em cada local e passivel de
alteragdo, conforme conveniéncia da contratante. com observancia das leis trabalhistas.
11.9. Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da

Administragao. permanecendo a responsabilidade primaria da contratada em manter a especializagdo ¢
qualidade dos servigos licitados. Os custos decorrentes dessa hipotese serdo ressarcidos pela Administragao.,
observando-se o disposto no art. 65 da Lei Federal n°8.666 1993,

11.10.  Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da
Administragdo, permanecendo a responsabilidade primaria da contratada em manter a especializagdo ¢
qualidade dos servigos licitados. Os custos decorrentes dessa hipotese serdo ressarcidos pela Administragio.
observando-se o disposto no art. 65. da Lei 8.666/93.

11.11.  Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11.12.  Reembolsar & contratada os valores de despesas. devidamente comprovadas, decorrentes de
pagamentos de horas extras, vales transportes, quando couber, devidamente comprovado. para deslocamento de
funcionarios da Regido Metropolitana.

11.13.  Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da
Administragio. permanccendo a responsabilidade primaria da contratada em manter a especializagdo ¢
qualidade dos servigos licitados. Os custos decorrentes dessa hipotese serdo ressarcidos pela Administracdo.
observando-se o disposto no art. 65. da Lei Federal no 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. A execugdo contratual serd acompanhada ¢ fiscalizada por servidos e/ou servidores designados através de
Portaria devidamente nomeado. especialmente designado para este fim pela contratante. de acordo com o
estabelecido no art. 67. da Lei Federal n°® 8.666/1993. doravante denominado simplesmente de GESTOR DE
CONTRATOS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes. a CONTRATADA estara sujeita, sem prejuizo das
sangdes legais nas esferas civil ¢ criminal, as seguintes penalidades:

13.1.1.  Adventéncia

13.1.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:
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a) Multa didria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execucio do objeto contratual até
0 30° (trigésimo) dia. sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente.
b) Multa didria de 0.5% (cinco décimos por cento). no caso de atraso na execugio do objeto contratual
superior a 30 (trinta) dias. sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente. A aplicagio da
presente multa exclui a aplicagdo da multa prevista na alinea anterior.
c) Multa didria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato. em caso de
descumprimento das demais clausulas contratuais, elevada para 1% (um por cento) em caso de
reincidéncia.
d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato. no caso de desisténcia da execucdo do
objeto ou rescisdo contratual ndo motivada pela CONTRATANTE.
13.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo. sendo, entao, descredenciado no cadastro de
fornecedores da CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, pelo prazo maximo de
até 5 (cinco) anos. enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. sem prejuizo das multas previstas neste
instrumento e das demais cominagdes legais.
13.1.4.  Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento decontratar com a Administragdo
Publica. por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
1852 Podera haver desconto dos créditos existentes, no caso de aplica¢do de multa a licitante através da
compensacdo financeira. Somente quando nio for possivel o pagamento da multa por meio de desconto dos
créditos existentes, a CONTRATADA recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadagao Municipal
{DAM). podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do 6rgido CONTRATANTE. Se nio o fizer.
serd cobrada em processo de execugio.
13.3. No caso de descumprimento da legislagao trabalhista, sobretudo de atraso no pagamento dos saldrios
dos empregados. a contratada ficara sujeita as seguintes san¢des:
13.3.1. Insercdo da empresa descumpridora da legislac@o trabalhista no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas;
13.3.2. Reten¢do das faturas para pagamento direto aos empregados dos salarios ¢ demais direitos
trabalhistas. no valor suficiente ao pagamento. no caso de nao pagmento dos saldrios ou de irregularidades que
obstem o pagamento direto a Contratada.
13.4. Nenhuma san¢éo sera aplicada sem garantia da ampla defesa econtraditério, na forma da lei.

\CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

141, A inexecugdo total ou parcial deste contrato ¢ a ocorréncia de qua isquer dos motivos constantes no art. 78 da
Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua rescisdo. na forma do art. 79, com as consequéncias previstas no art.
80, todos do mesmo diploma legal.

14.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso prévio de no
minimo 30 (trinta) dias. nos casos das rescisoes decorrentes do previsto no inciso XII. do art. 78, da Lei Federal n°
8.666/1993, sem que caiba a CONTRATADA direito a indenizagio de qualquer espécie.

14.2.1. Podera ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados. no caso de descumprimento, pela
CONTRATADA, da legislacdo trabalhista, sobretudo no que diz respeito ao prazo legal para pagamento dos salarios dos
empregados que executam os servigos oracontratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO o
15.1. Fica eleito o Foro do municipio de SAO GONCALO DO AMARANTE, do Estado do Ceara para dirimir
quaisquer questdes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndopuderem ser resolvidas na esfera administrativa.

LY
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Estado do Ceara

=% GOVERNO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
R 24 CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

E. por estarem de acordo. foi mandado lavrar o presente contrato, que estd visado pela Assessoria Juridica da
CONTRATANTE, e do qual se extrairam 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito. as quais, depois de
lidas e achadas conforme. vio assinadas pelos representantes das partes ¢ pelas testemunhas abaixo.

SAO GONCALO DO AMARANTE - CE. gm Ol ¢ Agosto de 2019

< (,(“_7/,\/'., ﬁL -‘4’7
CAMAJ(;U\HCIPAL DE SA )GONCALO DO AMARANTE
CNPJ(MF) 35.004.696/0001-09
CONTRATANTE

\
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%@ AC[ SSO SEGU RA\'(, A PRIVADA EIRELI
‘ CNPJ 14.292.203/0001-03
— C()N'I‘RATADO(A)
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Estado do Ceara

bt GOVERNO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
12 CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
EXTRATO DE CONTRATO

ORIGEM.........ccceeuuee.: PREGAO N° 009/2019-PP

CONTRATANTE......... CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

CONTRATADA(O)...... ACESSO SEGURANCA PRIVADA EIRELI

OBJETO.......c.eeeeueneeees cONtratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de vigilancia

armada para atuar na Sede da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante

VALOR TOTAL.......cc......: R$ 222.893,00 (duzentos e vinte e dois mil, oitocentos e noventa e trés reais)
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2019 Atividade 0101.010310001.2.001 Manuten¢ao das Atividades
do Poder Legislativo, Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento

3.3.90.39.77, no valor de R$ 222.893,00

GENCIA........ccceuueeneet 01 de Agosto de 2019 a 31 de Dezembro de 2019

AV PREFEITO MAURICIO BRASILEIRO MARTINS



