ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE

LEI N.° 1.690/2022, DE 29 DE JUNHO DE 2022

Dispoe sobre a criagdo da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE. Fago saber que a Camara municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada na estrutura administrativa do Municipio de S&o Gongalo do Amarante a Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social - SMSPDS.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social - SMSPDS, € um 6rgao do primeiro grau
divisional diretamente ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade planejar, coordenar, executar
e avaliar as politicas de segurancga publica e defesa social.

Art. 3° Fica alterado o art. 10 da Lei Municipal n® 1396/2017, passando a Guarda Municipal a compor a estrutura
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, com a seguinte redagéo:

“Art. 10 - Fica extinta a Secretaria de Defesa Patrimonial e Cidadania do Municipio de Sdo Gongalo
do Amarante, bem como 0s respectivos cargos de Secretario Municipal e de Secretario Executivo,
persistindo inalteradas todas as suas divisdes, departamentos e células ja previstas em Lei, que
passaréo a integrar a Diretoria da Defesa Civil, Patrimonial e Cidadania, vinculadas a Secretaria de
Governo - SEGOV, com excegdo da Guarda Municipa!,

Paragrafo unico. A Guarda Municipal permanecerd com Sua estrutura inalterada, passando a
integrar a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.”.

Paragrafo Unico - Os cargos referentes ao Art. 3°, serdo de provimento em comissao, que seguira a orientagdo
de legislagdo propria da Guarda Municipal e estarao diretamente subordinados ao Secretario Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social.

Art. 4° Fica alterada a Lei Municipal n® 1149/2013, em especial o art. 7°, caput, incisos | e IX, passando o cargo
de Coordenador de Politicas Publicas sobre Drogas a compor a estrutura da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social, com a seguinte redagéo:

“Art. 7° Fica criado o cargo de Coordenador de Politicas Publicas sobre Drogas, com STATUS
DAS - 1, vinculado a Secretaria de Seguranga Publica e Defesa, o qual tera as sequintes atribuigbes
e competéncias:

| - revogado,

I - promover, elaborar, coordenar e acompanhar programas, projetos e atividades de:

a) prevengdo ao uso indevido de drogas; é@,
b) tratamento, recuperagéo e reinsergéo social de dependentes,

lll - coordenar a realizagao de estudos, pesquisas, cursos, conferéncias e campanhas,

IV - capacitar pessoas para atuar em programas, projetos e atividades das areas de que trata o
inciso Il deste artigo;
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V - buscar convénios com os Orgéos Nacionais e Estaduais de Combate as Drogas, notadamente a
Secretaria Nacional de Combate as Drogas, bem como colaborar com 0s mesmos no desempenho
de suas fungbes;

VI - apoiar iniciativas da sociedade civil;

VIl - coordenar o planejamento financeiro da Coordenagédo, na area de sua competéncia;

VIIl - promover a articulag&o de programas e agbes com outros 0rgéos e entidades governamentais
e da sociedade civil, com intuito de ampliar o conhecimento e a eficacia dos trabalhos;

IX - exercer, por determinagéo do Secretario de Seguranga Publica e Defesa Social ou com sua
anuéncia, outras atividades de interesse para a adequada execugdo das politicas sobre drogas no
Municipio, pertinentes a sua area de atuagdo, dentre outras atividades correlatas.”.

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Art. 5° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social do municipio de S&o Gongalo do Amarante,
Estado do Ceara, tem como misséo precipua a formulagéo de politicas municipais de seguranga publica e defesa
social, tornando-a reconhecida como ¢rgdo de exceléncia na prestagdo de servico a toda a sociedade
gongalense, coordenando os cargos ou 6rgaos de execugdo responsaveis pela prevengao e combate a violéncia.

Paréagrafo Unico - Entende-se por seguranga publica e defesa social a atuagéo dos 6rgaos publicos municipais
de forma articulada, priorizando as politicas publicas urbanas de prevencgéo a violéncia e a criminalidade.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social:

| - Estudar, planejar, executar, controlar e fiscalizar as agdes relativas a defesa e a seguranca social do municipio;
Il - Elaborar e propor agdes conjuntas com os entes publicos federais e estaduais de seguranga publica ou
entidades ndo governamentais que tenham atividades relacionadas, a prevengéo da violéncia e da criminalidade
no ambito da seguranga pulblica municipal;

Il - Supervisionar e coordenar agdes voltadas para a seguranga municipal;

IV — Desenvolver e implantar politicas que promovam a prote¢éo do cidaddo, integrando-se aos organismos
governamentais e a sociedade;

V - Representar o Poder Publico Municipal junto aos Conselhos Municipais de Seguranga e demais 6rgéos e
entidades afins;

VI-Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribuicdes em parceria com a Guarda Municipal,
de forma a garantir-lhe a consecugdo dos seus fins previstos na Constituicdo da Republica e Legislagao
pertinente;

VIl - Assessorar o prefeito municipal e demais secretarios municipais nos assuntos pertinentes a seguranca
publica;

VIIl - Desenvolver projetos de seguranga comunitaria no municipio;

IX — Estabelecer parcerias com instituigdes direta ou indiretamente relacionadas com as questdes de seguranga
comunitaria, com vista ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

X - Articular-se com os drgdos municipais de politicas sociais visando a adogdo de agdes interdisciplinares no
municipio; @
X| - Realizar as ag0es necessérias a execugado orgamentaria no ambito de sua secretaria;

XIl - Promover eventos e encontros entre os 6rgdos de seguranga publica municipal, os érgdos de politicas
sociais e a sociedade civil organizada, voltados as questdes de seguranga dos municipes;
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XIII - Supervisionar e coordenar as agbes de prevengdo, de forma a impedir a ocupagéo irregular das
propriedades publicas municipais;

XIV - Supervisionar e coordenar as atividades de seguranga, no ambito do Municipio, respeitados os limites de
sua competéncia;

XV - Estabelecer agdes, convénios e parcerias com as entidades nacionais e ou estrangeiras que exergam
atividades destinadas a estudos e pesquisa de interesse da seguranga publica municipal;

XVI - Supervisionar e coordenar a protegao, diurna e noturna, dos municipes nos logradouros publicos;

XVII - Promover a fiscalizagdo do cumprimento das normas de utilizagao adequada dos parques, pragas, jardins
e outros bens do dominio publico;

XVIII - Atuar preventiva e permanentemente na protec@o e preservagao do patrimdnio histérico, arquitetonico,
ambiental e cultural do Municipio;

XIX — Promover a seguranca dos agentes de fiscalizagdo municipal, na aplicagdo da legislagao referente ao
exercicio do poder de policia administrativa do Municipio.

§ 1° Fica a Secretaria Municipal de Seguranga Publica autorizada a celebrar convénios com os municipios
vizinhos para atender as demandas de seguranca, em todas as modalidades, buscando a eficiéncia e a
racionalizaga@o dos servigos prestados, bem como prover sua estrutura administrativa para organizar, planejar,
gerenciar e fiscalizar estes servigos.

§ 2° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social fica autorizada a estabelecer articulagao e
parcerias, agir e colaborar com organizagdes empresariais, sociais € comunidade organizada, locais e regionais,
para assegurar agdes e resolubilidade referentes ao assunto Seguranga e Defesa social no territério municipal.

§ 3° A Secretaria Municipal de Seguranga Publica fica autorizada a celebrar convénios com outros érgdos ou
entidades das esferas Federal, Estadual ou Municipal, objetivando a participagdo em programas de incluséo
social.

§ 4° Fica a Secretaria Municipal de Seguranga Publica autorizada a celebrar convénios com a Secretaria Nacional
de Seguranga Publica (SENASP), a Secretaria de Estado de Segurancga Publica e Defesa Social do Ceara e
outros 6rgdos afins, com o intuito de aplicar as politicas publicas inerentes a seguranga no municipio de Sao
Gongalo do Amarante/Ce.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIALDE SAQ
GONGALO DO AMARANTE/CEARA

Art. 7° A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social de S&o Gongalo do Amarante, compde-se
dos seguintes 6rgéos:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Seguranga Publica;

Il - Assessoria Juridica;

Il - Coordenagdo Financeira;

|V - Corregedoria;

V = Quvidoria;

VI - Coordenadoria de Inteligéncia; @/
VIl - Guarda Municipal;

VIII - Coordenagao Defesa Social;
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IX - Coordenagao de Politicas Publicas sobre Drogas.
Art. 8° Ficam criados os cargos comissionados, conforme anexo | desta lei.

Art. 9° Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Seguranga Publica de S&o Gongalo do Amarante, de
provimento em comissao, de livre nomeagao do Chefe do Poder Executivo Municipal, cuja atribuigdo principal &
coordenar a execugado da Politica de Seguranga e Defesa Social do municipio de S&do Gongalo do Amarante.

Art. 10. O Secretario Municipal de Seguranga Publica de Sdo Gongalo do Amarante esta diretamente subordinado
ao Prefeito, sendo requisitos para provimento do cargo:

|- Escolaridade: Nivel superior.

- Condigdes de Trabalho: ateng@o permanente.

Ill- Qualificagbes pessoais para o posto: Orientagdo verbal, orientagdo escrita, julgamento do servigo executado,
entendimento com supervisores, subordinados, exige tomada de decisdes e atendimento ao publico.

IV- Carga Horéria: Dedicagao Plena.

Parégrafo unico. O Secretario Municipal de Seguranga Publica sera o Secretario de Assuntos relacionados a
seguranga do municipio de Sao Gongalo do Amarante, que respondera pela respectiva Secretaria.

Art. 11. Fica criado o cargo de Secretario Executivo Municipal de Seguranga Publica de S&o Gongalo do
Amarante, de provimento em comissao, de livie nomeagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, cuja
atribuigéo principal € auxiliar o Secretario na organizagao, orientagdo, coordenagao e controle de atividades e
ainda exercer atividades delegadas pelo Secretéario; despachar com o Secretario e substituir, nos seus
impedimentos, o Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S&do Gongalo do Amarante.

Art. 12. O Secretario Executivo Municipal de Seguranga Publica de S&do Gongalo do Amarante esta diretamente
subordinado ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e ao Prefeito Municipal, sendo requisitos para
provimento do cargo:

- Escolaridade: Nivel superior.

Il - Condigdes de Trabalho: aten¢do permanente.

I1l- Qualificagbes pessoais para o posto: Orientagao verbal, orientagao escrita, julgamento do servigo executado,
entendimento com supervisores, subordinados, exige tomada de decisdes e atendimento ao publico.

IV- Carga Horéria: Dedicagao Plena.

Paragrafo Unico. O Secretario Executivo da Secretaria Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social de Sao
Gongalo do Amarante sera o Secretario adjunto de Assuntos relacionados a seguranga publica do municipio, que
respondera pela respectiva Secretaria, na falta ou impedimento do Secretario de Seguranga publica.

Art. 13. A Corregedoria e Ouvidoria sdo auténomas e independentes, vinculadas a Secretaria Municipal de
Seguranga Pubica e Defesa Social.

Art. 14. A Ouvidoria, atuaréa de oficio, por determinagéo do Chefe do Poder Executivo Municipal, a requerimento
do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante, demais secretarios
municipais e diretores, ou, ainda, mediante requerimento escrito por qualquer do povo ou de entidades da
sociedade civil organizada. @/
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Art. 15. A Ouvidoria recebera e compilara todas as informagdes relacionadas com as atribuigées da Secretaria,
objetivando o aprimoramento dos servigos prestados, e especialmente:

| - coletar, redigir, transmitir e processar aos 6rgaos da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania,
mensagens, reclamagdes, denuncias, ideias ou sugestdes;

Il - efetuar 0 acompanhamento de todas as tomadas de providéncias junto aos érgaos da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Cidadania, provocadas por meio da Ouvidoria;

Il - providenciar o retorno de informagdes aos municipes acerca das providéncias adotadas pelos 6rgaos da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania, provocadas atraves da Quvidoria, a respeito de
reclamagdes, denuncias e sugestdes;

IV - promover politicas de incentivo a comunidade acerca da utilizagdo da Ouvidoria, como canal direto com o
Secretario desta Pasta;

V - elaborar relatérios para o Secretario Municipal de Seguranga Publica e Cidadania, acerca das reclamagdes,
denuncias e sugestdes recebidas pelo 6rgéo;

VI - manter arquivo, controle e registro das atividades desenvolvidas na Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Cidadania e todos os seus 6rgéos;

VII - desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas atribuigdes.

§ 1° Os pedidos de informagdes, sugestdes, criticas, reclamagdes e dentncias de fatos que constituam crimes
ou transgressdes disciplinares referentes a outros 6rgaos da Administragdo Publica Municipal serdo
encaminhados ao Prefeito, a Comissao Disciplinar ou a Procuradoria Geral do Municipio, conforme o caso.

§ 2° O Ouvidor sera indicado pelo Chefe do Poder Executivo, devera ser detentor de ilibada reputagéo moral
e funcional e, ainda, ndo podera responder a processo disciplinar, processo por improbidade administrativa e
processo criminal por crime contra a Administragao Publica ou possuir condenagao por cometimento de crime
de qualquer natureza.

§ 3° A Quvidoria da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante
compreendera um Conselho Consultivo, que sera composta por 06 (seis) membros que formardo um
colegiado presidido pelo Ouvidor, com direito a voto, cuja finalidade € assessorar o Ouvidor nas suas decisoes.

§ 4° Os membros do Conselho Consultivo serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, apds
consulta ao Secretario Municipal de Seguranga Publica Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante e ao
Ouvidor, sendo composto da seguinte forma:

I - 01 (um) representante da Secretaria de Governo;

II- 01 (um) representante do Poder Legislativo;

Il - 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;
V - 01 (um) representante do Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia;

VI - 01 (um) representante da Guarda Municipal;

§ 5° As fungdes de membros do Conselho Consultivo ndo seréo remuneradas, sendo consideradas de relevante

interesse publico.
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§ 6° O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 02 (dois) anos, ndo sendo permitida a
recondugao.

Art. 16. Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S@o Gongalo
do Amarante, em carater permanente, autdnoma e independente, a Corregedoria, cujo érgéo esta diretamente
vinculado ao Gabinete do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S&o Gongalo do
Amarante.

§ 1° Integraré@o a Corregedoria da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo
do Amarante, além do Corregedor, 03 (trés) servidores de conduta ilibada, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 2° O procedimento aplicavel a sindicancia e aos processos administrativos disciplinares, de competéncia da
Corregedoria da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S@o Gongalo do Amarante sera
estabelecido em lei especifica.

CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. O organograma da Secretaria com as atribuicées especificas dos cargos criados nesta Lei e suas
remuneragdes estao descritos, respectivamente, nos Anexos Il e lll, e ser@o objeto de regulamentacéo, bem
como seu Regimento Interno.

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a disponibilizar as dotagdes orgamentarias necessarias a
implementagéo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, bem como a abrir os créditos
adicionais suplementares e/ou especiais necessarios a instalagdo e funcionamento, mediante remanejamento de
dotagbes alocadas na atual Lei Orgamentaria.

Art. 19. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrara em funcionamento, gradualmente, na medida
em que os 6rgaos que a compdem forem implantados, segundo as conveniéncias da Administrag@o, bem como
em decorréncia da disponibilidade de recursos financeiros e limites de gastos com pessoal previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 20. O Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante fica obrigado
a elaborar e aprovar o Regimento Interno da Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data
da publicagao desta Lei.

Art. 21. Fica o Ouvidor da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S&o Gongalo do
Amarante, obrigado a, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da publicagdo desta Lei, elaborar e aprovar
0 Regimento Interno da Ouvidoria.

Art. 22. Fica autorizada através de Decreto a abertura de crédito adicional suplementar e/ou especial, com 0

devido remanejamento dos saldos das dotagdes orgamentérias vigentes de outra(as) Secretaria(as), para
atendimento de dotagdes da nova Secretaria nos termos desta Lei Municipal, com base na Lei Federal 4320/64.

&
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Art. 23. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas quaisquer outras disposicdes
em contrério.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, GABINETE DO PREFEITO, EM
29 DE JUNHO DE 2022.

Prefeito Municipal de Sao o do Amarante/CE
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ANEXO |

QUADRO GERAL DE DISTRIBUIGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

DESCRICAO DO CARGO Simbolo Quantidade
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa | SUB. 01
Social

Secretério Executivo de Seguranga Publica e Defesa | DESP. 01
Social

Assessor Juridico DAS-2 01
Ouvidor DAS-1 01
Corregedor DAS-2 01
Coordenador Financeiro DESP. 01
Coordenador de Central de Inteligéncia DAS-1 01
Coordenador de Defesa Social RESP. 01
Coordenador de Politicas Publicas Sobre Drogas DAS-1 01
Assistente de Politicas Publicas Sobre Drogas DESP. 01
Assistente de Gabinete || DAS-12 01

QUADRO GERAL DE DISTRIBUIGAO DE FUNGAO DE CONFIANGA

DESCRIGAQ DO FUNGAOQ Simbolo Quantidade
Comandante da Guarda Municipal FC-6 01
Subcomandante da Guarda Municipal FC-7 01
Inspetor da Guarda Municipal ,\ FC-2/ 20
Subinspetor da Guarda Municipal (\[\  }Ecyf 20

O FERREIRA TELES
nicipal de Sdo/Gongalo do A

Prefei

e

rante/CE
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ANEXO I

ORGANOGRAMA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Social

Secretario

~ Secretdrio Executivo l

Assessorla Juridica  Ouvidoria Cortegedosia

Comandante da
Guarda Municipal

_ Coordenacio Defesa

: Coordenadoriade Coordenadoria de
Social :

Cocrdeﬁaﬁo Financeirs
e Politicas Sobre Drogas inteligéncia

Suchmg@iéme

Guarda
 Munidpal

- Assistente de ST
| Gabinete I I  Assistente Coordenadoria
. . Drogas 0

ATRIBUIGOES DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL:

S&o atribuigdes do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante:
- Assessorar diretamente o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes, atuando como érgao central do sistema
de seguranca e defeso;
Il- Proceder a seguranga preventiva da populagdo em cooperagao com outros 6rgéos de seguranga publica;
I1l- Cooperar, no exercicio de suas atribuigdes, com a Policia Militar e Policia Civil;
IV- Em casos de ocorréncias, solicitar cooperagao, apoiar e interagir nas agdes, desenvolvidas por entidades,
como: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara — CBMECE, Policia Militar do Estado do Ceara - PMECE,
Policia Rodoviéria Federal — PRF, e demais ¢rgaos publicos, institucionais, autarquias, de interesse publico e
demais 6rgéos afins da iniciativa privada;
V- Coordenar a seguranga preventiva dos prédios municipais, pragas, jardins, teatros, museus, escolas,
cemitérios, feiras livres, visando 9rotege-los contra danos e atos de dilapidagéo do patriménio publico em parceria
com a Guarda Municipal;
VI- Proceder a orientag&o ao pUblico e a seguranca preventiva nos eventos e festividades ocorridos no Municipio;
VIl- Prestar assisténcia a populagdo em parceria com a Secretaria de Defesa Civil Municipal no caso de
calamidade publica e exercer colaboragado com os demais 6rgdos do poder publicos envolvidos nesta atividade;
VIII- Colaborar com as autoridades municipais na aplicagao da legislagéo relativa ao exercicio do poder de policia
administrativa;

4
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IX- Promover, de forma permanente, a¢des referentes a atividade de seguranga do municipio, em articulagéo
com as demais entidades: secretarias municipais, 6rgaos supra municipais, entidades privadas e sociedade civil;
X- Acompanhar a formulagdo e execugdo, no ambito do municipio, de forma emergencial, preventiva ou
estruturadora, planos, programas e agdes de monitoramento e controle de risco populacional, estrutural ou
ambiental;

XI- Apoiar no que refere o planejamento, organizagao, comando e execugdo as atividades de Fiscalizagéo de
Postura;

XII- Planejar e orientar todos os programas de cooperagao na area de seguranga com a Prefeitura dentro do
Municipio;

XllI- Promover a integrag@o do municipio no pacto nacional de seguranga cidada;

XIV- Oferecer agbes de garantia contra todo tipo de violéncia, possibilitando a sociedade em geral atuar em
defesa e promogao dos seus direitos;

XV- Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

XVI- Assessorar os demais 6rgéos municipais, na area de sua competéncia;

XVII- Planejar, programar, executar e controlar o orgamento da Secretaria;

XVIII- Fiscalizar, acompanhar e controlar, na area de suas responsabilidades, a execugao e vigéncia de contratos,
convénios e outras formas de parcerias;

XIX- Executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeitura.

ATRIBUIGOES DO SECRETARIO MUNICIPAL EXECUTIVO DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL:

Sao atribuicdes do Secretério Executivo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do
Amarante;

| - Auxiliar o Secretario na organizagao, orientacao, coordenagao e controle de atividades inerentes a Secretaria;
Il- Proceder a seguranga preventiva da populagéo em cooperagéo com outros 6rgaos de seguranga publica;

I1l- Cooperar, no exercicio de suas atribuigdes, com a Policia Militar e Policia Civil;

IV- Em casos de ocorréncias, solicitar cooperagao, apoiar e interagir nas agoes, desenvolvidas por entidades,
como: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara — CBMECE, Policia Militar do Estado do Ceara - PMECE,
Policia Rodoviaria Federal — PRF, e demais 6rgéos publicos, institucionais, autarquias, de interesse publico e
demais 6rgéos afins da iniciativa privada

V- Exercer atividades delegadas pelo Secretario;

VI -Despachar com o Secretario;

VII- Substituir automatica e eventualmente o Secretério em suas auséncias impedimentos ou afastamentos;
VIII- Apoiar no que refere o planejamento, organizagéo, comando e execugao as atividades de Fiscalizagéo de
Postura;

IX- Apoiar no que refere o planejamento, organizagdo, comando e execugéo as atividades de Fiscalizagdo de
Transito em parceria com o0 6rgdo de Transito do Municipio de Sao Gongalo do Amarante;

X- Promover a integragdo do municipio no pacto nacional de seguranga cidadé;

XI- Oferecer agdes de garantia contra todo tipo de violéncia, possibilitando a sociedade em geral atuar em defesa
e promogao dos seus direitos;

XII- Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

XIll- Assessorar os demais 6rgdos municipais, na area de sua competéncia;

XIV- Executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeitura.

&
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ATRIBUIGOES DA COORDENADORIA FINANCEIRA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL:

Compete a Coordenagao Financeira:

- Orientar, dirigir e executar as atividades de pessoal, de finangas, de compras, de servigos, de patriménio e
demais atividades referentes ao suporte administrativo da Pasta;

Il- Executar as atividades relacionadas aos contratos administrativos, abrangendo a formalizagéo, a gestéo, a
alterag&o, a prorrogagao, a repactuagao, o reajuste, a revisao, a fiscalizagéo, o controle, a aplicagao de sangoes
e arescisao contratual, bem como executar outras atividades correlatas;

lll- Coordenar a elaboragéo, a revisdo e o acompanhamento do planejamento orgamentario e dos planos
plurianuais;

IV- Coordenar a elaboragao e a execugéo das leis orgamentarias;

V- Supervisionar, coordenar e acompanhar todos os atos de programagéo e de controle das despesas, no ambito
da Secretaria;

VI- Orientar e acompanhar as atividades relacionadas aos convénios, envolvendo a elaboragao dos projetos,
captagao de recursos, acompanhamento e presta¢ao de contas, licitagdes, bem como executar outras atividades
correlatas.

ATRIBUIGOES DA ASSESSORIA JURIDICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL:

Compete ao Assessor Juridico:

I-Prestar assessoramento juridico e legislativo ao Secretério;

II- Exercer, como instancia ordinaria necessaria, a coordenagéo dos servigos de natureza juridica e legislativa
dos ¢rgéos integrantes da Pasta;

Ill- Analisar e elaborar informagdes, exposi¢bes de motivos, anteprojetos de lei, minutas de decretos, portarias e
outros atos de natureza juridica ou legislativa determinados pelo Secretario;

IV- Prestar apoio a Procuradoria do Municipio no encaminhamento de informagdes junto aos 6rgaos vinculados,
a fim de subsidiar a instrugéo de agdes judiciais, quando solicitado;

V- Examinar a adequagao formal das minutas de termos de cooperagao, de convénios, de acordos, de contratos
ou de outros instrumentos juridicos congéneres a serem firmados pelo Secretario ou que sejam de interesse da
Pasta;

VI- Acompanhar a tramitag@o de todos os projetos de leis de interesse da Secretaria Municipal da Seguranga
Publica e Defesa Social, controlando os prazos para a sangao ou o veto, acompanhando a apresentagao de
emendas e demais intercorréncias;

VII- Realizar 0 exame de adequag&o juridica dos atos relativos a servidores publicos subordinados ao érgéo e,
nas hipoteses legais, dos servidores publicos lotados na Secretaria;

VIIl- Receber as intimagdes e as notificagdes advindas do Poder Judiciario e do Ministério Publico dirigidas ao
titular da Pasta, providenciando os encaminhamentos necessarios para a obtengéo de informagdes junto aos
6rgdos vinculados, a fim de subsidiar e auxiliar o Gabinete do Secretario na elaboragdo de resposta as
autoridades solicitantes, e proceder a analise técnico-juridica, elaborar, examinar e revisar as minutas de
proposicdes legislativas de interesse da Pasta; defesa e promog&o dos seus direitos;

[V- Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

X- Assessorar 0s demais 6rgaos municipais, na area de sua competéncia;

XlI- Executar outras tarefas correlatas determinadas pela SMSPDS. —~
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ATRIBUIGOES DO OUVIDOR GERAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL:

Sao atribui¢des do Ouvidor da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do
Amarante:

| — Sendo a Ouvidoria Geral, 6rgdo permanente, autbnomo e independente, destinara também, a fiscalizar,
investigar, auditar e propor politicas de qualificagao das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante.

Il = Receber, esclarecer, encaminhar, responder manifestagdes, reclamagdes, criticas, denuncias, elogios,
pedidos de informagdes sobre as atividades da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de
S&o Gongalo do Amarante, bem como representagdes provenientes da populagado do municipio de Sao Gongalo
do Amarante;

Il - Requisitar, de qualquer 6rgao municipal, informagdes, certiddes ou copias de documentos relacionados as
reclamagdes ou denuncias recebidas, na forma da lei;

IV - Emitir pareceres sobre questdes que lhe forem submetidas;

V — Manter o cidad&o usuario informado a respeito das averiguagdes e providéncias adotadas pelo Secretério
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social acerca de determinados assuntos, excetuando-se os casos em
que for necessario o sigilo;

VI - Identificar os problemas informados ou denunciados no atendimento das ocorréncias realizadas pela
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante;

VIl - Estimular a participagdo dos cidada@os na fiscalizagdo e no planejamento dos servigos prestados pela
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante;

VIII - Identificar eventuais problemas no atendimento ao cidaddo usuario;

IX — Recomendar ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante
a adogao de providéncias que entender pertinentes, necessarias ao aperfeicoamento dos servigos prestados a
populagao;

X - Solicitar informagdes e documentos necessarios junto a Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social,
para o esclarecimento de questao suscitada por cidadao usuario;

XI = Propor a corregéao de erros ou omissdes cometidas no atendimento do cidadao usuérios;

XIl-Encaminhar ao Chefe do Poder Executivo Municipal, ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social de Sdo Gongalo do Amarante e ao Procurador Geral do Municipio relatério bimestral consolidado das
atividades, ocorréncias e sugestdes para 0 permanente aperfeicoamento dos procedimentos adotados pelos
integrantes da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social;

XIII - Realizar outras atribuicdes que lhe sejam incumbidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipais ou pelo
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S&o Gongalo do Amarante;

XIV - Atender com cortesia e respeito, afastando-se de qualquer discriminagé&o ou pré-julgamento;

XV - Agir com integridade, transparéncia, imparcialidade e justi¢a;

XVI - Zelar pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da Administrag&o
Publica;

XVII - Resguardar o sigilo das informagdes;

XVIII = Indicar como ouvintes, membros da ouvidoria, para participar das audiéncias de interrogatério de
Comiss&o Disciplinar, quando for aberto procedimento para apurar infragdo de membros da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social;

XIX - Apresentar sempre ao cidaddo usuario uma resposta adequada no menor prazo possivel, com clareza e
objetividade.

o
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ATRIBUIGOES DO CORREGEDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL:

| - Apurar infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes dos quadros da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante, através de processos administrativos
disciplinares, iniciados por decis@o que reconheceu a existéncia de indicios das referidas infragdes em
processo de sindicancia;

Il - Realizar, a qualquer tempo, inspegdes e correigdes na Guarda Municipal e nos demais 6rgédos vinculados;

IIl - Apreciar as representagdes que lhe foram dirigidas relativamente a atuagao irregular dos integrantes da

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de S&o Gongalo do Amarante;

IV — Assistir ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante, ao

Diretor do Departamento da Guarda Municipal e ao Diretor do Departamento Municipal de Transito nos

assuntos disciplinares;

V - Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a apreciagao do Diretor

da Guarda Municipal e outros 6rgdos da SSPDS;

VI - Responder as consultas formuladas pelos 6rgaos da Administragao Publica sobre quaisquer assuntos de

sua competéncia;

VIl - Remeter, quando entender pertinente, relatorio circunstanciado ao Secretario Municipal de Seguranga

Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante sobre a atuagao pessoal e funcional dos integrantes

da Secretaria;

VIII - Propor ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Sao Gongalo do Amarante,

quando se tratar de servidor em estagio probatorio ou ndo e quando for o caso, a instauragao de processo

administrativo disciplinar buscando a sua exoneragao;

IX ~ Ter acesso a todos os setores da Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social de Séo

Gongalo do Amarante, de forma a permitir o escorreito desenvolvimento dos trabalhos vinculados & sua esfera

de competéncia;

X — Identificar os erros, omissdes ou abusos cometidos pelos integrantes da Secretaria Municipal de

Seguranga Publica e Defesa Social de Sdo Gongalo do Amarante, sugerindo solugdes e remetendo-as ao

Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.

ATRIBUIGOES DA COORDENADORIA DE INTELIGENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA DE DEFESA SOCIAL:

Compete ao Coordenador de Inteligéncia - (Cl):

I- Planejar, coordenar, integrar e supervisionar a implementagao da politica e da gestao de inteligéncia no &mbito
da Secretaria, executando-a por intermédio da busca e da anélise de fatos, dados e informagdes que propiciem
a produgao do conhecimento, para subsidiar medidas de prevengao e de repressao a violéncia e a criminalidade,
bem como fomentar intercambio com érgaos de inteligéncia em ambito federal, estadual, além de executar outras
atividades correlatas;

IIl- Promover, de forma permanente, agdes referentes a atividade de seguranga do municipio, em articulagdo com
as demais entidades, secretarias municipais, 6rgaos supra municipais, entidades privadas e sociedade civil;

Ill- Acompanhar a formulagio e execugdo, no ambito do municipio, de forma emergencial, preventiva ou
estruturadora, planos, programas e agdes de monitoramento e controle de risco populacional, estrutural ou
ambiental;

IV- Apoiar no que refere o planejamento, organizagdo, comando e execugdo as atividades de Fiscalizagéo de

Postura;
g
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V- Planejar e orientar todos os programas de cooperagdo na area de seguranga com a Prefeitura dentro do
Municipio;

VI- Promover a integragdo do municipio no pacto nacional de seguranga cidada;

VII-Oferecer agdes de garantia contra todo tipo de violéncia, possibilitando a sociedade em geral atuar em defesa
e promogao dos seus direitos;

VIII-Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

IX- Assessorar 0s demais 6rgaos municipais, na area de sua competéncia;

X-Executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeitura.

ATRIBUIGOES DA COORDENADORIA DE DEFESA SOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA:

I-Promover a articulagao entre os 6rgaos de Seguranga Publica e as entidades representativas dos diversos
segmentos sociais;

[l- Subsidiar o Supervisor no desenvolvimento de projetos voltados a otimizagao da intersetorialidade institucional;
Ill- Fomentar a integragdo com as demais organizagdes governamentais, entidades sociais, foruns, grupos de
trabalho, conselhos, comissdes e outros segmentos da sociedade interessados no aprimoramento da Seguranga
Publica Municipal;

IV- Organizar e participar de eventos (encontros, palestras, seminarios, etc) que tratem de assuntos relacionados
a promogao de defesa social com foco na intersetorialidade;

V- Realizar estudos e pesquisas que subsidiem um amplo conhecimento a respeito das comunidades que estéo
em contato com os 6rgados do Sistema da Seguranga Publica;

VI- Planejar e executar medidas para o fortalecimento da integragéo entre a comunidade e o Sistema da
Seguranga Publica do Estado, bem como promover a sua divulgagdo em ampla escala;

VII- Subsidiar o Supervisor no desenvolvimento de projetos voltados ao fortalecimento da seguranga publica do
Municipio, com énfase na solugao pacifica e consensual dos conflitos.
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ANEXO Il
DESCRICAO DO CARGO Simbolo | Qtd. VENC. REPR. TOTAL IMPACTO

Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social SUB. g RS 13.230,04 | RS - RS 13.230,04 RS 13.230,04
Secretario Executivo de Seguranga Publica e Defesa
Social DESP. 1 RS 82,19 | RS 8.050,00 | RS 8.132,19 RS 8.132,19
Assessor Juridico DAS-2 1 RS  3.189,10| RS 4.860,91 | RS  8.050,01 | RS 8.050,01
Ouvidor DAS-1 1 RS 3.197,32 | RS 4.862,55 | RS 8.059,87 RS 8.059,87
Corregedor DAS-2 1 RS 3.189,10 | RS 4.860,91 | RS 8.050,01 RS 8.050,01
Coordenador Financeiro DESP. 1 RS 1.310,16 | RS 2.640,04 | RS  3.950,20 | RS 3.950,20
Coordenador de Central de Inteligéncia DAS-1 1 RS 3.197,32| RS 4.862,55 | RS 8.059,87 | RS 8.059,87
Coordenador de Defesa Social DAS-1 1 RS 3.197,32| RS 4.862,55 | RS 8.059,87 | RS 8.059,87
Coordenador de Politicas Publicas Sobre Drogas DAS-1 1 RS 3.197,32| RS 4.862,55 | RS 8.059,87 | RS 8.059,87
Assistente de Politicas Publicas Sobre Drogas DESP. 1 RS  1.114,54| RS 1.844,42 | RS 2.958,96 | RS 2.958,96
Assistente de Gabinete Il DAS-12 1 RS 609,95 | RS 655,54 | RS 1.265,49 RS 1.265,49

TOTAL IMPACTO RS 77.876,38

DESCRICI\O DA FUNCAO Simbolo | Qtd. VENC. REPR. TOTAL IMPACTO

Comandante da Guarda Municipal FC-6 1 RS - | RS 2.504,11 | RS 2.504,11 | RS 2.504,11
Subcomandante da Guarda Municipal FC-7 1 RS - | RS 144245 |RS 1.442,45 | RS 1.442,45
Inspetor da Guarda Municipal FC-2 20 RS - | RS 527,68 | RS 527,68 | RS 10.553,60
Subinspetor da Guarda Municipal FC-3 20 | RS, - | R9—350,14 | RS 350,14 | RS  7.002,80

To3ALmMPACYS) o/ D R$ 21.502,96

Prefeito Municipal de Sao Gonéalo do Amarante/CE
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EDITAL DE PUBLICAGAO N° 001.29.06/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTEICE, no uso de suas atribuigdes que
lhe confere o art. 28, inciso X, da Constituicao Estadual do Ceara, e Lei Municipal n® 652/2000, de 08 de
fevereiro de 2000, RESOLVE publicar mediante afixagdo no rol de entrada do prédio da Prefeitura Municipal de
Séo Gongalo do Amarante, sita na Rua Ivete Alcantara, n® 120, o LEI MUNICIPAL N° 1.690/2022, nesta mesma
data.

PUBLIQUE-SE.
DIVULGUE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONZALO DO AMARANTE, aos 29 dias do més de
junho de 2022.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante — Estado do Ceard Rua Ivete Alcantara, n® 120 — CEP: 62.670-000 — Sao Gongalo
do Amarante — CE Fone/Fax: (85) 3315-4100 — CNPJ n® 07.533.656/0001-19 — CGF 06.920.237-0 E-mail:
prefeituramunicipal@pmsga.com.br — Site: http://www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br/




